
114年度徵才活動                         

公司名稱 國泰人壽冠德通訊處 攤位編號 91 

公司地址 桃園市八德區廣興路 109巷 19號 統一編號 033747407 

公司負責人  員工人數 30 

連絡人 許嘉志 連絡電話 0927432677 

E-mail k891005@cathaylife.com.tw 

公司網址 https://www.cathaylife.com.tw/cathaylife/ 

服務項目 
銷售保險、招募人才、可銷售其他金融商品如：股票、基金、債卷、財產保險、覆

委托 

勞動權益 勞、健保 勞退 休假制度_______(凡屬勞動基準法規訂定之項目請填入此欄位) 

福利制度 

福團、三節獎金、年終獎金、二代教育補助、生

育結婚補助、孕媽補助、旅遊禮卷、競賽旅遊、

績優出國、各式獎金 

是否進用身心

障礙人員 

可（體檢後公

司評估） 

公司簡介 

國泰人壽成立於民國 51年，在保險業務初設階段，肩負著保險業開拓者之使命，

歷經五十多年來的競爭與挑戰，始終秉持著「誠信、當責、創新」的核心價值，兢

兢業業為民眾服務，目前客戶數近八百萬人，有效契約件數超過一千五百萬件，為

全台灣最大之保險公司。 

民國 90年「國泰金融控股股份有限公司」正式成立，藉由建立資訊整合平台，發

展跨業行銷策略，國泰人壽建構一個整合壽險、產險、銀行以及證券等金融機構的

金融控股公司，提供客戶一站購足的服務，同時也為加入 WTO之後將面臨的市場競

爭作好充裕準備。 

面對國際化的挑戰，國泰人壽初期將市場設定在發展亞洲，其中最重要的即是瞄準

正萌芽的中國大陸市場，歷經數年規劃籌備，民國 94年 1月大陸國泰人壽總公司

正式成立，為台灣第一家在中國大陸成立保險公司的業者；除發展大陸市場外，並

於民國 96年 12月順利取得越南財政部核發的營業證照， 成立『越南國泰人壽公

司』，成為國內第一家在越南成立保險子公司的業者。 

成立以來，國泰人壽抱持回饋社會的態度對於公益活動不遺餘力，將 「負起社會

責任」列為公司經營理念之一，在藝術、運動、社會救助各方面皆貢獻己力，不僅

長期負起培植國泰女籃責任，更於民國 85年起開始贊助雲門舞集巡迴 各縣市的戶

外公演活動。每年除捐助弱勢團體或機構外，在大型天災發生時，國泰全體員工更

是出錢出力，這是國泰人壽對社會的一種承諾。 

此外，國泰人壽「一日志工‧讓愛轉動」計畫，號召集團員工投入公益，深入各地

弱勢家庭，透過初訪、再訪、扶助關懷、定期關懷等一系列活動，對弱勢族群伸出

援手。 

正因為國泰人壽在保險本業與社會公益的努力，使得國泰人壽多年來獲得「理想品

牌第一名」、「服務第壹大獎」、「信譽品牌第一名」 、「數位服務標竿企業」，更為

台灣金融業唯一入選財富雜誌全球 500大企業，在建國百年亦獲經濟部「台灣百大

品牌」肯定，並囊括第五屆「台灣保險卓越獎」人身保險、人才培訓、風險管理、

商品創新、資訊應用、公益關懷以及保戶服務全數 7項金獎肯定，國泰人壽未來將

繼續以絕對的努力成就業界典範。 

 

職務 

名稱 
人數 主要資格條件 待遇 工作內容 工作地點 

備註 

業務員 50 
願意配合公司要

求、配合考照 

28000 

業績達標薪水

獎金另外計算 

招攬保險、招募人才 

桃園市八

德區 

全台

皆可 

 


