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公司名稱 台灣山葉機車工業股份有限公司 攤位編號 88 

公司地址 新竹縣湖口鄉山葉路 81號 統一編號 22318608 

公司負責人 高晴珀 員工人數 1200人 

連絡人 
許珮蓉 

連絡電話 
03-599-1111 

#1619 

E-mail evelyn-hsu@ymt.yamaha-motor.com.tw 

公司網址 https://www.yamaha-motor.com.tw 

服務項目 機車製造與零件販售、重機與高爾夫球車販售 

勞動權益 勞、健保 勞退 休假制度_ 

福利制度 

1. 每年參考營運狀況及個人的績效進行調薪 

2. 績效獎金(視營運狀況)及年終獎金 2.5個月 

3. 三節禮金 

4. 工會、職工褔利委員會、勞工退休準備金 

5. 國內/外旅遊補助、社內社團活動 

6. 完善員工教育訓練 

7. 勞、健保與團保 

8. 婚喪喜慶補助金、生日禮金、子女獎學金 

9. 員工優惠購車 

10. 員工餐廳免費供應午餐 

是否進用身心障礙人員 是 

公司簡介 

台灣山葉機車 

秉持著保護地球環境的立場 

不斷地向精密科技挑戰 

並且致力於人、車與環境的整體協和 

促進能令生活更舒適的高品質實力 

實現珍惜環境品質的社會回饋 

提供高品質的商品及高品質的服務 

是台灣山葉機車一貫的經營宗旨 

我們落實每一個經營環節的徹底執行 

以創新、用心、安心、貼心等４個心 

來創造超越顧客期待價值 

履行對全球的社會責任 

 

職務     

名稱 
人數 主要資格條件 待遇 工作內容 工作地點 

備註 

製程工程師 5 
機械工程學系、

電子工程系 
36,200~41,200 

1.製程設計與改善 

2.職場合理化改善 

3.新機種生產準備 

新竹湖口 

 

營業專員 1 

不拘 

個性活潑開朗外

向 

34,200~38,200 

1.營業政策執行推展

/活動規劃舉辦 

2.銷售促進方針提案 

3.通路拜訪溝通協調 

4.主管交辦事項協助 

5.因公司任務需求能

配合全國調動者佳 

新竹湖口 

 

北區/桃苗

區 
1 

不拘 

個性活潑開朗 
34,200~38,200 

1.營業政策執行推展 

2.營業活動規劃舉辦 

新北市中

和 
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業務處 

營業專員 

具抗壓性 3.機種販賣促進提案 

4.通路拜訪溝通協調 

5.主管交辦事項協助 

6.因公司任務需求能

配合全國調動者佳 

桃園市平

鎮區 

生產技術人

才 
15 不拘 30,200~36,200 

組立：引擎/車體組裝

等技術性作業 (直接

從事現場生產線的工

作) 

機械加工：機械加工

作業及相關 ASSY作

業(另提供作業津貼

與輪班津貼) 

鑄造：鑄造生產管理

業務及機台操作(另

提供作業津貼與輪班

津貼) 

車體塗裝：塑膠品噴

塗作業等技術性作業 

車體製造：生產車

架、彎管、油箱等技

術性作業 

完成車檢查：成車檢

查/測試 

新竹湖口 

 

日文翻譯 1 JLPT N1 34,200~38,200 

1.品質管理系統的整

備、品質資訊的蒐集

及分析 

2.市場問題調查、委

託書發行與問題解決 

3.上述業務之會議口

譯、書類文件翻譯 

新竹湖口 

 

設備維護員 2 

電機工程系或機

械工程系者佳 

具丙級工業配線

技術士 

30,200-36,200 

1.工廠設備巡檢故障

查修、異常排除、日

常保養、計畫、改良

及預防保全。 

2.機電設備系統異常

處理、維修及保養改

善。 

3.能源管理、成本低

減 

新竹湖口 

 

 

 

 

 

 

 

 


