
健行科技大學衍生企業實施辦法 

111年4月13日行政會議訂定通過 

第 1 條 目的 

健行科技大學(以下簡稱本校)為建立辦學特色，提供師生教學與實習機會，協助學校研

發成果商品化與技術移轉以提升產學合作成效，鼓勵師生創業及協助產業創新與技術發

展，特訂定「健行科技大學衍生企業實施辦法」(以下簡稱本辦法)。 

第 2 條 人員定義 

本辦法所稱之教職員工生，為以下所列人員： 

一、專任(案)教師、職員(含約聘人員)、工友、退休教師 

二、在學學生及畢業校友 

第 3 條 資源定義 

本辦法所稱之本校資源，範圍如下所列： 

一、場地 

二、設備 

三、網路資源(軟體、硬體) 

四、材料 

五、人力 

六、研究發展或實務教學衍生之技術、成果或智慧財產權 

七、其他依相關法令規定或實務上足以認定為本校資源者 

第 4 條 衍生企業定義 

本辦法所稱之衍生企業係指本校教職員工生，運用本校研發成果或資源，成立以營

利為目的並依公司法組織、登記、成立之衍生企業，且本校可因而擁有衍生企業之

股權或紅利者。衍生企業非本校附屬機構，不得以本校名義經營，與本校應各自獨

立運作，財務與本校嚴格劃分，不得影響本校運作。 

第 5 條 衍生企業審議組織 

本校為進行衍生企業之設立審查、營運監督和重要決策，設「衍生企業審議小組」，

置委員11至13人，由校長擔任主任委員，技術合作處處長擔任執行秘書，總務長、人事

主任、會計主任、育成中心主任、各學院院長為當然委員，其餘委員由校長視個案邀

請校內外相關專家學者組成，任期一年得連任。主任委員得依需要召集會議，並邀請

相關人員列席。 

第 6 條 資源使用規範 

若衍生企業須使用本校或其所屬單位之名稱、標章者等從事商業行為時，須經本校「衍

生企業審議小組」核准並應明訂授權方式、使用方法及範圍，並提供此項授權衍生經濟

利益之回饋，挹注本校教學研究發展。另依據教育部「專科以上學校產學合作實施辦法」

規定，本校不得擔保任何商品化之成果或相關產品責任。 

第 7 條 申請文件 

本校教職員工生申請設立衍生企業時，須檢附下列文件及相關佐證資料，於衍生企業籌

備期間，向本校技術合作處提出申請，申請資料包括下列文件: 

一、 衍生企業設立申請書 

二、衍生企業營運計畫書(含公司設立章程) 

三、衍生企業與本校合作協議書 

四、回饋承諾書（含盈餘分配及回饋本校之方式、金額與比例） 



第 8 條 審查流程 

衍生企業申請單位提具本辦法第7條規定之申請文件送交本校技術合作處進行書面初審，

通過後再提請「衍生企業審議小組」進行複審，申請者應列席說明。若審查未通過，申

請人於一個月內得提出申覆，申覆仍未獲通過者，半年內不得提出類似申請案。 

第 9 條 審查重點 

一、設立目的及發展潛力 

二、設立方式及所涉及之法令 

三、技術或產品之創新性、市場性與前瞻性 

四、團隊經營及風險控管能力 

五、財務規劃能力 

六、衍生企業使用本校資源之內容與權利金 

七、盈餘分配及回饋本校之方式、金額與比例 

第 10 條 管理與輔導 

一、衍生企業應自行辦理公司登記行政作業並負擔相關衍生行政規費或作業成本，

本校配合提供必要申請文件。 

二、衍生企業每年度結算盈餘後須將財務報表送交「衍生企業審議小組」進行績效

評核，本校會計室得依需要進行查核。 

三、衍生企業經營不善時，本校得建議公司辦理清算及協助報請目的企業主管機關

辦理撤銷或廢止其公司衍生企業 

第 11 條 衍生企業回饋本校義務 

衍生企業應於成立後每年度回饋5%~49%盈餘; 或提撥一定比率之營業額; 或提列其實收

資本額5%~49%股權回饋本校，惟股權登記時間點由本校決定。若以技術作價入股衍生企

業，其回饋方式與相關事宜，由本校「衍生企業審議小組」依個案討論與決議。 

第 12 條 教師參與衍生企業方式 

一、 本校教師得依「健行科技大學專任教師校外兼職處理要點」申請參與衍生企業，參

與期間衍生企業除須支付教師減授鐘點費用外，每年須另提撥至少新台幣12萬元之

學術回饋金予本校。 

二、 本校教師得依「健行科技大學教師借調辦法」申請至衍生企業長駐服務。 

第 13 條 本辦法如有未盡事宜，悉依中華民國法令及本校相關規定辦理。 

第 14 條 本辦法經行政會議審議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。 
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