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公司名稱 悠旅生活事業股份有限公司 攤位編號 免填 

公司地址 台北市信義區基隆路一段 200號 5樓 統一編號 16097091 

負責人 陳瑞堂 員工人數 5100人 

連絡人 謝佳樺 連絡電話  

E-mail jessica@taiwanpcc.com.tw 

公司網址 https://www.starbucks.com.tw 

服務項目 飲品製作、食品點心與零售商品銷售 

勞動權益 
勞、健保 勞退 休假制度__週排班排休、特別假__(凡屬勞動基準法規訂定之項

目請填入此欄位) 

福利制度 

1. 團體保險、每年免費健康檢查 

2. 員工飲料、員工福利品、員工消費折扣 

3. 每學期在學學生助學金（須符合申請條件） 

是否進用身心障礙人員 

是 

(已與特定機

構合作) 

公司簡介 

1998 年 1 月 1 日正式成立，由美國 Starbucks Coffee International 公司與台灣

統一集團旗下統一企業、統一超商合資成立，共同在台灣開設 Starbucks Coffee 門

市。2017 年台灣獲得美國 Starbucks Coffee International 公司授權，成為統一

企業集團旗下 100%轉投資公司，公司登記更名為「悠旅生活事業股份有限公司」。 

以 Starbucks Coffee Company 在全球各地選購、烘焙的優質的咖啡豆為根本，甄選

優秀人才培育訓練，提供給消費者高品質的咖啡與服務，搭配獨特的空間設計理念，

提供顧客在居家與辦公室之外的第三個好去處。 

 

職務名稱 人數 主要資格條件 待遇 工作內容 工作地點 備註 

時薪人員 10 在學學生 時薪 168元 
工作內容： 

1. 顧客服務與門市

環境清潔 

2. 飲料調理與咖啡

文化推廣 

3. 商品銷售與行銷

活動執行 

工作性質、時間： 

1. 排班制，排休事

前告知協調安排 

2. 需輪早晚班 

桃竹苗地

區 
 

店職員 15 

 大學畢 

 認同餐飲服務

業工作型態 

月薪 

27,000-29,000 
全台門市  

儲備幹部 15 

 大學畢 

 與公司簽約 7

個月晉升管理

幹部 

月薪 

27,000-29,000 
全台門市  

       

       

       

       

       

       

 

 

https://www.starbucks.com.tw/

