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公司名稱 住電國際電子材料股份有限公司 攤位編號 免填 

公司地址 新竹縣湖口鄉鳳山村工業五路 19號 統一編號 12641521 

負責人 森下 知典 員工人數 155 

連絡人 鄭檉雁 連絡電話 
03-5984518-1

07 

E-mail eva.cheng@seiem.com.tw 

公司網址     

QR Code 
無 

服務項目 電子材料(半導體暨晶圓之研磨) 

勞動權益 勞、健保 勞退 休假制度____________ 

福利制度 

1.員工健保、勞保、團保(含眷屬；配偶及子女員

工團保)。 

2.年終、三節、生日、勞動、結婚、生育、住院、

喪葬慰問金、作業生產獎勵金、環境津貼 。 

3.員工年度旅遊(國內/外)、年度員工健康檢查、

年度家庭日。 

4.免費供應午餐、員工制服、員工健檢。 

5.週休二日、育嬰假、年假 

特休(本公司優於勞基法：試用期滿後於年度期

間；每 2個月給一日特別休假) 

6.員工教育訓練、教育訓練補助、員工眷屬教育

補助獎金 

7.眾多特約商店 

8.哺(集)乳室 

是否進用身心障礙人員 是 

是否進用外籍生 是 

公司簡介 

本公司為日本住友電工株式會社於 2000年台所設立台灣分公司，住電國際電子材料

股份有限公司(SEI ELECTRONICS MATERIALS,LTD.)。 

本公司秉持日本總公司住友企業集團之『住友事業精神』 

『技術の重視』：致力於先進技術的發展。 

『人材の尊重』：人材是公司的基本，優秀人材的發掘及培育，重視人材的傳承。 

『企画の遠大性』：以企業永續經營為終旨，依宏觀的視野，對國家、社會祈求利

益的觀點，係為歷屆經營者的一貫傳承精神。 

『自利利他、公私一如』：沿革明治時代以來的傳統，自利、他利的精神，以造福

社會、國家利益，回饋社會的精神。 

 

職務名稱 人數 主要資格條件 待遇 工作內容 工作地點 備註 

生產技術工

程師 
2 大學/專科 畢業佳 30,000 起 

1.產品發導入、流

程規劃、生產製程

作業流程、作業指

導書編寫修訂。 

2. 品質優化： 品

質提升、良率改

善。 

3. 製程問題改

善：現況掌握、問

題釐清、分析、改

善。 

4. 客訴問題調

湖口工業區  
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查：異常原因調

查、分析、改善、

追蹤。 

5. 其他測試任務

規劃、執行。 

6. 其他主管交辦

事項。 

品保人員 1 高中職畢業以上佳 26~28,000 

1. 品質資料製作

確認，製程巡檢。 

2. 異常資料蒐

集、追蹤處理、統

計分析直至結案。 

3. 其他主管交辦

事項。 

湖口工業區  

技術作業員

(需輪三班) 
10 不拘 

月薪 26,000元 ~ 

40,000 元 

(獎勵金/其他津

貼 另計) 

※歡迎高中職以

上畢業求職者，加

入我們的行列※ 

1) 輪班方式：需

配合輪三班(早、

中、晚)，不能輪

班者請勿投遞。 

2) 休假方式：排

休&周休 

3) 歡迎有良好工

作態度、肯學習上

進的夥伴加入。 

4) 至現場面試

時，請務必先閱讀

面試需知，謝謝。 

湖口工業區  

日文生產技

術工程師 
1 大學/專科 畢業佳 30,000 起 

1.產品發導入、流

程規劃、生產製程

作業流程、作業指

導書編寫修訂。 

2. 品質優化： 品

質提升、良率改

善。 

3. 製程問題改

善：現況掌握、問

題釐清、分析、改

善。 

4. 客訴問題調

查：異常原因調

查、分析、改善、

追蹤。 

5. 其他測試任務

規劃、執行。 

6. 其他主管交辦

事項 

湖口工業區  

 

 


