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公司名稱 千如電機工業股份有限公司 攤位編號 免填 

公司地址 桃園市楊梅區環東路 298巷 98號 統一編號 45011782 

負責人 徐明恩 員工人數 175 

連絡人 吳小姐 連絡電話 03-4788105 

E-mail hr.dept@atec-group.com 

公司網址 www.atec-group.com 

服務項目 電子零組件、各式電感、被動元件 

勞動權益 
勞、健保 勞退 休假制度____________(凡屬勞動基準法規訂定之項目請填入此

欄位) 

福利制度 

◆ 獎金福利類:  

1.員工分紅、股票認購  

2.年終/績效獎金  

3.三節禮金(禮品) 、勞動節禮品、生日禮金  

4.伙食津貼 、交通津貼  

5.婚喪喜慶補助、生育獎金、員工子女獎學金  

6.勞保、健保、免費員工團體保險  

 

◆ 其他項目:  

1.免費員工停車場  

2.免費定期健康檢查  

3.醫護人員林場健康諮詢服務  

4.員工教育訓練  

5.定期員工旅遊(國內或國外)  

6.特約商店  

7.中秋節員工活動  

8.歲末尾牙宴  

9.員工制服 

是否進用身心障礙人員  

公司簡介 

千如公司成立於 1979年，為國內被動零件的領導廠商，產品應用橫跨電子、資訊、

通訊、車用等全方位領域，擁有關鍵技術並致力於先進產品之開發。我們鼓勵員工

參與產品創新與生產，因為我們相信員工是公司發展世界級電感工業最寶貴的資

產。千如積極佈局全球市場，每年營收持續成長，工廠包含: 楊梅一廠、楊梅二廠、

廣州廠、上海廠、馬來西亞廠。目前通過 IATF16949、ISO9001、ISO14001及 IECQ 

QC080000認證，更在 2001年榮獲國家磐石奬，並於 2004年 12月起為上櫃公司。

千如電機為各級員工實施職能培訓計畫，包含核心競爭力和專業技能，以確保他們

滿足所有工作要求。2020年千如新廠建置，擴大營運計劃，廣邀各類人才菁英加入。 

 

職務名稱 人數 主要資格條件 待遇 工作內容 
工作地

點 

備註 

電子技術人

員 
8 

1.工科佳。 

2.需配合輪

班。 

28,000-32,000

元 

1.每日生產日報表填寫。 

2.依作業標準製造產品。 

3.每日 5S環境整潔。 

4.生產作業之安全防護與管

理。 

楊梅 

1.現場

技術儲

備人才 

 

2.輪班

mailto:hr.dept@atec-group.com
http://www.atec-group.com/


109 年度徵才活動                         

[鍵入文字] 
 

5.生產設備及治工具的維

護、保養與管理。 

6.其他主管指定事項。 

7.需配合輪班。 

津貼另

計 

實驗室技術

員 
2 

1.工科佳。 

2.需配合輪

班。 

28,000-30,000

元 

1. 產品拍照、尺寸量測與確

認。 

2.協助工程師進行產品測試

與實驗。 

3.協助彙整文件、整理相關資

料。 

4.主管及工程師交辦事項。 

*需配合粉塵作業、有機溶劑

作業。 

楊梅 
輪班津

貼另計 

研發技術文

件專員 
1 

1.電子、電機

畢。 

27,000-30,000

元 

1.負責一般文書資料處理工

作。 

2.維護、更新、管理各類文件

檔案和資料庫系統。 

3.完成工作時程表、管理會議

協調安排及會議記錄。 

4.主管交辦事項。 

楊梅  

製程技術 

助理工程師  
1 

1.工業工程系

佳。 

2.一年相關經

驗 

31,000-35,000

元 

1.MES 系統 導入與維護。 

2.產品品質尋找問題與解決。 

3.自動製程設計及設備評估

導入之評估案及相關申請。 

4.製程生產參數建立及標準

化，包含 SOP、PFMEA、暫行

管制限度、條件參照表、設備

操作標準..等。 

5.自動產線批量生產及設備

驗收。 

6.轉移製造部生產之移交相

關標準。 

楊梅  

 

 


